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ANNEXE NUM.1 AL PLEC DETCLAUSULES

ADMINISTRATIVES PARTICULARS

PLEC DE BASES COMPLEMENTARI PER A LA INCORPORACIO DE
PROJECTES  D'INSERCIO SOCIOLABORAL PER A  COL-LECTIUS
DESFAVORITS, PER A LA CONTRACTACIO D'OBRES AL BARRI DE CAMPS
BLANCS

PREAMBUL

El present Plec Complementari té com a causa i objecte el desenvolupament del
programa "POSA'T A PUNT!", com a cina de lluita contra la pobresa i l'exclusié
social. L'objectiu d'aquest programa és contribuir 2 la integracié sociolaboral dels
col-lectius més desfavorits, que viuen en barris prioritAriament administrats i gestionats
per Adigsa. Adigsa intervé, en el desenvolupament de I'esmentat programa, com a
entitat col-laboradora amb els Departaments de Treball i Benestar Social, i per aquestes
obres intervé, també, I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

I- OBJECTE DE LA LICITACIO I REQUISITS DE PRESENTACIO.
1.- Objecte de Ia licitaci6.

1.1.- L'objecte de la licitacié és la seleccié de projectes d'insercié sociolaboral
incorporats als contractes d'obra de rehabilitacié del barri de Camps Blancs , adregats a
col'lectius vulnerables en situaci6 de gran desavantatge en el mercat de treball, i que
necessitin recolzament per a integrar-se o reintegrar-se social i econdmicament; no
obstant els col-lectius prioritaris sén els destinataris del PIRM], els joves i els aturats de
llarga durada i que viuen majoritariament en el mateix barri on s'ha de realitzar la obra.
o en el sen defecte, al municipi de Sant Boi. Per garantir aquests processos és necessari
fomentar accions dirigides a zones desfavorides, en les quals els plantejaments de
revitalitzacié del barri poden combinar-se adequadament amb iniciatives de creacié de
treball. Totes les accions han de fomentar-se en la participacié activa dels col-lectius

exclosos o en processos d'exclusié i ofertant itineraris estructurals d'insercié en el
mercat de treball. ‘
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1.2.- El present Plec és complementan al Plec de Bases“fue regeix la licitacié de :
"PROJECTE DE REMODELACIO DE LES ILLES CENTRALS DE CAMPS
BLANCS. I EL SEU POSTERIOR MANTENIMENT PEL PER{ODE DE DOS
ANYS", tenint els dos caracter contractual.

1.3.- El projecte que es presenti caldrd que contempli un pla d’actuacié d'acord amb els
seglients objectius:
1.3.1.- Desenvolupar una estratégia d'integracié social, mitjanant politiques
actives d'insercié, que substitueixen les politiques assistencials.

1.3.2.- Assolir la integraci6 social i 'autonomia de les persones, a través de
la inserci¢ laboral, cercant el desenvolupament integral d'aquestes i
\ potenciant l'autoestima.

1.3.3.- Desenvolupar una actuacié conjunta entre la comunitat, els agents
socials i econdmics i les diferents administracions en els processos
d'insercid.

124 2.~ Requisits complementaris de les empreses licitadores,

2.1.- Tanmateix, es valorard que les empreses siguin d'economia social o empreses
col-laboradores d'inserci6 i qué el seu objecte sigui la insercié, i qué en conseqiiéncia,
els futurs beneficis repercuteixin en la creaci de llocs de treball i insercié laboral, i que
com a tals, s'adrecin als col-lectius de risc, mitjangant tasques que combinin Ja formacié
ila ocupacid, lligades & l'experiéncia practica.

2.2.- Per coordinar i dirigir el projecte generador d'ocupaci6 per a aquests col-lectius, les
empreses hauran de demostrar que compten amb els recursos necessaris per & cobrir els

\ dos aspectes fonamentals: instruments sociopedagdgics i instruments de gestié
empresarial.

2.3.- La empresa d'inserci6 ha de cobrir les exigéncies minimes previstes, tan técniques
com professionals, i ha d'assumir la orentaci6, formacié i adaptacié social i
professional dels destinataris als quals va dirigit el programa "POSA'T A PUNT!".

3.- Ambit d'actuaci6 i pressupost,

3.1~ Adigsa, empresa puiblica, adscrita al Departament de Benestar Social,

administradora i gestora del Parc d'Habitatges de promocié piblica propictat de I'Institut

Catala del S0, juntament per a aguesta actuacié amb I'Ajuntament de Sant Boi, i per al

ple desenvolupament del programa "POSA'T A PUNT!" garanteix un espai de mercat

protegit com a suport d'un conjunt d'iniciatives i actuacions realitzades des de les
__ diferents administracions publiques envers a la insercié socio-laboral d'aquells
_ —t collectius amb risc d'exclusié social.
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3.2.- El pressupost o inversié que es disposa per a 'esméfitat projecte és el previst pera ~
cada obra.

3.3.- L'esmentat Ambit tracta, basicament, d'obres de rehabilitacié dels edificis i de les
urbanitzacions dels barris. :

.

IL- CONTINGUT DEL PROJECTE D'INSERCIO SOCIOLABORAL

4.- Requisits del projecte,

Els licitadors, presentaran un projecte que ha de contenir els punts que s'esmenten en
A\ aquesta base.

4.1.- El projecte shaura d'iniciar amb una breu introduccié sobre la insercié per la via
econdémica, els plantejaments acmals, els de futur, .. en el bard a la obra i als
col-lectius. 125

4.2.- El projecte ha de definir els objectius que s'esmenten al punt 1.3, a més de la
definicid, en general, dels objectius establerts i les accions de suport a la insercié, en
relacid a la obra objecte de licitacié, el bard i els col-lectius.

4.3.- El projecte ha de definir, també, els objectius especifics, tant laborals, formatius,...,
que calen, per assolir Ia insercid, en relaci6 a la obra, al barri i als col'lectius,

"4.4.- El projecte ha de definir, els col-lectius a qui s'adreca, destinataris del PIRMI,
aturats de llarga durada i joves. I valorar si es vol incidir més en un col.lectiu i el
perqué.

4.5.- El projecte ha de definir Ia metodologia que es dura a terme, sempre en funcié de
la obra i els col-lectius, aixi com la durada, per la qual cosa, cal indicar la estructura
dptima que s'aplicara, en concret, al projecte presentat.

4.6.- El projecte ha de definir clarament ¢] seglient:
4.6.1.- La selecci6: determinar com s'organitzard, els criteris a seguir,....

4.6.2- El seguiment: plantejament d'aquest, des de inici de l'obra i
posteriorment.

'4.6.3.- La formacié: estructuracio, organitzacié, hores i tipus adequats sernpre a
l'obra i als collectius, i 1a incorporacié dels recursos formatins que puguin ser
aportats pel Departament de Treball.
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4.8.- El projecte ha d'especificar les formes d'avaluacié internes i externes a més del
meétode scguit durant la seva execucié i finalitzacié.

[11.- TERMINI DE PRESENTACIO I EXAMEN DE LES PROPOSTES

5.- mini es i amen d 10
5.1.- Documentaci6é complementaria.

A part dels sobres 1 i 2 previstos al Plec Administratiu de la licitacié, caldra aportar un
sobre 3 6 "D" en els mateixos terminis de presentaci6.

5.2.- Examen de les propostes presentades.

126 El contingut del sobre 3 6 "D" es valorari en acte posterior, el resultat del sobre es fard

public.
IV.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS I FORMA DE PRESENTACIO

6.- Presentacié de sollicituds i documentacié.

Els licitadors presentaran la documentacié demanada al Plec de Bases i en aquest Plec

_ Complementari en tres sobres tancats, 1, 2, i 3 els quals contindran la documentacié
administrativa i técnica; la oferta econdmica, i el projecte d'inserci6, respectivament, la
qual caldra que sigui presentada dins del termini previst al Plec de Bases.

7.- Forma de presentacié.

7.1.- La documentaci6 dels sobres 1,2 i 3 haura de presentar-se en original, o fotocdpia,
segons sigui exigible en cada cas.

Les declaracions responsables /o els compromisos que hagi d'assumir el sol-licitant,
d'acord amb la documentacié demanada en cadascun dels sobres, portaran I'avantfirma i
signatura de la persona fisica, i en el cas de juridica, la de qui ostenti Iz representaci6 de
I'empresa i amb poders suficients per a licitar. En qualsevol dels casos la oferta
economicea caldra vagi signada pel licitador, o per persona amb poders per obligar-se en
representacié del qui actud, i el segell de l'avantfirma de I'empresa.
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7.2.- La Mesa pot demanar a qualsevol dels solfzithnts; j X%:i;érbalsio
documentals, sobre els certificats i els documen Tes o requerir-li entacié

d'altres complementaris, de qualsevol o per qualsevoT dels presentats en els sobres 112

i especialment, també, pel que fa al sobre 3.

7.3.- La presentacié de la proposicié per licitar comporta l'acceptaci6 integra de les
clausules d'aquest Plec i documentacié annexa i la decliracié responsable que reuneix
totes i cadascuna de les condicions i requisits per a contractar amb Adigsa, també els de
capacitat, solvéncia econdmica, financera i técnica, i en tot cas la capacitat per a dur a
terme les tasques objecte de la licitacio. -

V.- SOBRE D "PROJECTE D'INSERCIG” 6 3

La documentacié que s'aporti en el present sobre 3 6 D, no eximeix de la obligatorietat
d'aportar la que correspon als sobres 1 2. i

8.1.- Aquest sobre contindrd el projecte d'insercié sociolaboral, el contingut del qual
sera el que s'esmenta en la base 4, d'aquest Plec Complementari, no obstant caldrh
incloure, també, el present Plec Complementari signat en cadascun dels fulls.

127

8.2.- S'adjuntara la segfient documentacié:

8.2.1.- El document o documents que acreditin 1a personalitat de 'empresa,
demostrant en el seu cas, que el objecte &s la inserci6 i que en conseqiiéncia els
futurs beneficis repercuteixen en la creacié de locs de treball i insercié laboral.
En cas de que I'empresa hagi presentat aquesta documentacié, durant e] present

9 exercici, només caldra que la presenti en el supdsit que haguessin hagut
modificacions estatutaries.

8.22.- Les empreses, hauran de demostrar que estan incloses en el cens
d'empreses i entitats col.laboradores dinserci del Departament de Treball,
d'acord amb I'Ordre de 20 de febrer de 1996, DOGC N°2173. )

8.2.3.- Les empreses es podran presentar mitjangant Unié Temporal d'Empreses,
perd es valorard que com 2 minim alguna delles tingui les caracteristiques
d'empresa d'economia social o collaboradora d'insercié, definides en Tranterior
base 8.2.1 .-

En conseqii¢ncia cal que cadascuna de les empreses que la composen presentin el
contracte privat de constitucié amb e] percentatge de participaci6 de les empreses

i que formen part i althora I'apoderat o persona que tingui facultats de representacio
i dela UTE.
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En conseqiiéncia caldrd que les empreses que es presentin sota la forma AIE,
hauran d'estar subjectes al que estableix la Llei 12/1991 de 29 d'abril, BOE 30
d'abril de 1991.

8.2.5.- Tanmateix, les empreses licitadores es podran presentar mitjangant
Col'laboracié Directa, prévia presentacié d'un Conveni, amb les empreses
definides a la base 8.2.1., en el qual, quedara reflectida la relacié entre les parts.En
el cas de ser atorgada l'adjudicacio el conveni caldra elevar-lo a piblic abans de la
signatura de I'Acta de Replanteig

8.3.- Si adjuntaran les segilients declaracions responsables:

8.3.1.- Que la empresa d'insercié té una experiéncia provada en el camp de la
insercié amb un minim d'un any.

128 8.3.2.- De Yequip huma de l'empresa. indicant i relacionant ¢l personal amb
contracte laboral, especificant quin sera l'equip huma dedicat, exclusivament, al
projecte d'insercid en relacié a la obra objecte de concurs.

8.3.3.- Que la seleccié dels usuaris del Posa't a Punt, estard feta abans de I'inici
de I'obra.

8.3.4.- Que les persones motiu de contracte, seran priotitiriament destinataris del
PIRM], joves aturats i aturats de llarga durada, que viuen en el barri on shan de
realitzar les obres, o en ¢l seu defecte, al municipi de Sant Boi i en tot cas, del
col.lectiu de joves es valorara el nivell de renda de les persones que participin.

8.3.5.- Que les persones seleccionades seran derivades pel Servei Catald de
Col-locacié o Centres Col.laboradors, sent I'empresa o empreses adjudicatiries les

que en darrer terme, seleccionaran al personal.

8.3.6.- Nombre total de persones, hores i perfils necessaris per a executar la obra,
objecte de concurs.

8.3.7.- Nombre de persones pertanyents als col-lectius diama, especificant, els
perfils, les hores d'execucié de I'obra i hores de formacié.

8.3.8.- Tipus de contractacié que es realitzard i la durada, i si cal, especificar-ho
. per perfils.
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obligacions:

8.3.9.1.- Contractar a la persona en procés dinserci6, la qual queda
vinculada laboralment a I'empresa dels programes d'insercié del PIRMI o
d'altres, i assumir, per tant, les obligacions que es derivin de la llei, del
conveni col.lectiu corresponent i de la voluntat de les parts manifestades en
el contracte de treball.

8.3.9.2.- Assumir el pagament de les quotes de la Seguretat Social que li
pertoqui d'acord amb la modalitat emprada.

8.3.9.3.- Satisfer al treballador/treballadora el salari establert d'acord amb la
normativa laboral vigent i segons el conveni col.lectiu corresponent.

_ 8.3.10.- Que l'empresa o empreses, que per la seva activitat econdmica i social,
tingui una estructura de formacié i acompanyament del treballador/treballadora
especialment desenvolupada, destinara un minim del 50% dels llocs de treball a la
insercio laboral de les persones a qui s'adrega el projecte d'insercid, tenint en
compte gque es valorard l'increment del percentatge, amb un minim absolut de 3
persones. 199
8.3.11.- Que a 30 dies habils des de la notificacié de l'adjudicacié, l'empresa o
empreses, facilitard a la Comissié de Seguiment establerta en el Conveni per al
finangament de les obres de remodelacié dels espais Iliures, zones verdes del grup
Camps Blancs, subscrit entre I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat i Adigsa,
empresa publica, aprovat pel Ple de 'Ajuntament el dia 23 de febrer de 1998 a
través dels técnics responsables del projecte en el territori, la segiient
documentacié:

83.11.1.- El quadre de l'Annex B del present Plec Complementari *
L degudament complimentat.

8.3.11.2.- Cdpia dels contractes de les persones incorporades al projecte.

8.3.11.3.- Informe mensual del desenvolupament del projecte, destacant els
aspectes positius, negatius i problemes nous que sorgeixen. El primer
informe cal presentar-lo a 30 dies habils de la notificaci6 de I'adjudicacié i
aixi successivament fins concloure el termini d'execucié de la obra. Aix{
mateix, l'empresa o empreses, haurd de facilitar els informes mdmduals de
les persones en procés d'inserci6.

Aquests informes es distribuirdn transversalment entre Xm diferents
administracions que hi participen al desenvolupament del projecte.

La Comissi¢ esmentada a l'encapcalament del present punt, estard formada d'acord amb
el pacte 3 del Conveni citat, per representants de la Direccié General d'Ocupacié del
Departament de Treball, representants de 1a Direccié General de Serveis Comunitaris
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8.3.12.- Designacié d'un responsable pel desenvolupament del projecte, objecte de
la present licitacié.

del Departament de Bensestar Social i represen
Llobregat, per desenvolupar conjuntament el projecte

8.3.13.- Altres documnents que el licitador, cregui oportll per a major coneixement
de les seves activitats.

La Mesa podra demanar informes a la Comissié Valoradora del Projecte d'Inserci6

formada per membres del Departament de Treball , del Departament de Benestar Social,

i de 'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat, en raé d'especialitat i especificitat, per fer la
~ valoracié dels documents continguts ¢n ¢l sobre D 6 3.

VI.- EXAMEN DE LES PROPOSTES

130
10.- Crteris de valoracié del sobre D ¢ 3,

Els criteris de valoraci6 sén els segients:

Tant pel que fa al contingut dels altres sobres, com pel que fa al sobre D 6 3, tots ells
estan condicionats a la capacitat de contractar i a la solvéncia econdmica, técnica i
financera de l'empresa o empreses licitadores; no obstant aixd es valorar el contingut
del projecte d'insercié d'acord amb els requisits contemplats en la base 4 del present
Plec, i els objectius d'inseroié sociolaboral que es pretén amb aquesta proposta
d'insercié.

ks(um Fan33630 1856 CB PONISROOH  KEL DLORARE

10.1.- D'acord amb les caracteristiques de la present licitaci6 es valorard especialment
que en els estatuts de les empreses es contempli com a objecte social la d'inserir
laboralment les persones en risc d'exclusid, i estignin inscrites en el Departament de
Treball de la Generalitat de Catalunya, com a empresa que reuneixi aquelles
caracteristiques, i aquells altres elements de valoracié descrits en el sobre D abans
especificats, sens perjudici i essent prevalent els principis de capacitat econdmica i bona
execucié de les obres, s'acceptard, i com a complementaci, que les empreses es
presentin en Unié Temporal dEmpreses "UTE" o en Agrupacié d'Interds Econdmic
"AIE".

Pl Ajunlament. | 08830 Sart Bol (Barceiona) - Tel. 83

10.2.- Es valorard que l'empresa adjudicatdria o la unié temporal d'empreses o
l'agrupacié d'interés econdmic, en el seu cas, estigui ja realitzant activitats en el barri o
zona on s’han de dur a terzne Jes obres.

(_,m ..
“S_t‘ .
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